
      

Tlačová správa 

Komorový deň  „duálne vzdelávanie – rady, novinky a skúsenosti“ zaujal. 

Smäd po kvalitnom vzdelávaní a  kvalifikovaných absolventoch škôl nehasne. Trenčianska 
regionálna komora SOPK chce byť nápomocná zlepšeniu situácie vo firmách. 
 
„Komorový deň Trenčianskej RK SOPK: Duálne vzdelávanie – rady, novinky a skúsenosti“, 
ktorý sa konal 11.6.2024 v hoteli Elizabeth v Trenčíne zaujal. Pozvánku na podujatie prijalo 
24 firiem a  5 stredných škôl. 
 
Odbornými garantmi na podujatí boli Ladislav Kováč, externý poradca SOPK pre duálne 
vzdelávanie; Miroslav Koleník, zástupca Národného kariérneho centra (NAKAC), ktorý 
predstavil aktivity NAKAC pre získavanie zamestnancov a komunikáciu so študentmi a Lucia 
Lednárová Dítětová, manažérka úseku trhu práce a ľudských zdrojov v spoločnosti TREXIMA 
Bratislava, spol.s r.o., ktorá prezentovala trendy na trhu práce, podporné služby pre 
personálnu politiku firiem ako i  nový portál pre trh práce -"Worki". Živú diskusiu odštartovali 
prezentácie pánov Mariana Lovasa a Petra Hubku z firmy BROSE Prievidza, spol s r.o.,  pána 
Miroslava Schiszlera z HF Slovakia, a.s. a pána Karola Šperku z SOŠ technická z Dubnice nad 
Váhom, ktorí sa  podelili o svoje dobré i menej dobré skúsenosti. Informáciu o činnosti, 
poskytovaných službách SOPK prezentovali Jaroslav Šmíd a Ján Václav. Za Trenčiansky 
samosprávny kraj pozdravila účastníkov pani Martina Knappová, ktorá naznačila ďalšie 
smerovanie optimalizácie stredných škôl v kraji. Podujatie bolo podporené účasťou pani 
Anny Cabajovej, tajomníčky Sekcie odborného, ďalšieho a celoživotného vzdelávania SOPK.  
Komorový deň reagoval na iniciatívu niektorých členských firiem SOPK  organizovať  

podujatia zamerané na vzájomnú  výmenu skúsenosti v oblasti  duálneho vzdelávania 

a podpory zamestnanosti vo firmách. Taktiež doplnil  podujatia  - JOBSPOTT v Trenčíne  

a v Trnave zrealizované v spolupráci NAKAC. V priebehu tohto roka by mali predbehnúť 

tematické podujatia  JOBSPOT RAODSHOW PRE STREDOŠKOLÁKOV.  
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https://www.facebook.com/www.hotelelizabeth.sk/
https://nakac.sk/
https://www.trexima.sk/
https://www.trexima.sk/
https://www.worki.sk/
https://www.facebook.com/brose.slovensko
https://www.hfnajus.sk/
https://www.sosdca.sk/
https://www.tsk.sk/
https://www.tsk.sk/
https://nakac.sk/ponuka-pre-firmy/


      

Popis fotografii  

(vľavo) Jaroslava Šmíd  prezentuje aktivity, služby a výhody členstva v SOPK 

(vpravo) Lucia Lednárová Dítětová, TREXIMA Bratislava, spol.s r.o., prezentuje trendy na trhu 

práce, podporné služby pre personálnu politiku firiem  

 

 

(v ľavo) Karol Šperka prezentuje spoluprácu HF SLOVENSKO a SOŠ technická Dubnica nad Váhom 

(v pravo)  Ladialav Kováč  - externý poradca SOPK pre duálne vzdelávanie prezentuje  rady, novinky 

a skúsenosti v systéme duálneho vzdelávania a prípravy. 

 

Marián Lovas,  BROSE Prievidza, spol. s r.o.,  prezentuje iniciatívu DUAL PRO    ...5188- Marián 

Lovas,  BROSE Prievidza, súpl. S r.o.,  prezentuje duálne vzdelávanie a  prípravu vo firme BROSE 

Prievidza. 

 

 

 

 

 

https://www.trexima.sk/

