
 
   

Nadpodnikové vzdelávacie centrum  

 

Od 1. januára 2022 do 31. decembra 2024  

Zamestnávateľ mohol popri svojom názve používať označenie nadpodnikové vzdelávacie centrum 
(NVC) ak spĺňal kritériá určené vnútorným predpisom príslušnej stavovskej organizácie alebo príslušnej 
profesijnej organizácie.  

 

Od 1. januára 2025  

V zmysle § 22a zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení 
niektorých zákonov zamestnávateľ môže popri svojom názve od 1. januára 2025 používať označenie 
nadpodnikové vzdelávacie centrum, ak spĺňa zákonné kritériá:  

a) poskytuje najmenej tri roky praktické vyučovanie v systéme duálneho vzdelávania žiakom, ktorí 
majú uzatvorenú učebnú zmluvu s iným zamestnávateľom,  

b) uskutočňuje profesijný rozvoj pedagogických zamestnancov,  

c) uskutočňuje najmenej dva roky odbornú prípravu inštruktorov alebo hlavných inštruktorov,  

d) má schválenú stratégiu kvality odborného vzdelávania a prípravy podľa potrieb trhu práce,  

e) spolupracuje s vysokými školami pri rozvoji odborného vzdelávania a prípravy   

a súčasne spĺňa aj ďalšie kritériá určené vnútorným predpisom príslušnej stavovskej organizácie 
alebo príslušnej profesijnej organizácie.  

Oprávnenie používať označenie nadpodnikové vzdelávacie centrum vo forme certifikátu udeľuje 
zamestnávateľovi príslušná stavovská organizácia alebo príslušná profesijná organizácia. Príslušná 
stavovská organizácia alebo príslušná profesijná organizácia vykonáva kontrolu dodržiavania 
podmienok, za ktorých udelila oprávnenie používať označenie nadpodnikové vzdelávacie centrum. 
Príslušná stavovská organizácia alebo príslušná profesijná organizácia odníme oprávnenie používať 
označenie nadpodnikové vzdelávacie centrum, ak zamestnávateľ prestane spĺňať podmienky uvedené 
v zákone.  

Zamestnávateľ, ktorý má oprávnenie používať označenie nadpodnikové vzdelávacie centrum, môže na 
svojom vonkajšom označení uviesť „Nadpodnikové vzdelávacie centrum“.  

  

Pozn.:  

Rozhodovanie o oprávnení zamestnávateľa používať označenie NVC pre sektory strojárstvo a 
elektrotechnika vykonáva SOPK spoločne s Asociáciou priemyselných zväzov a dopravy.  

Rozhodovanie o oprávnení zamestnávateľa používať označenie NVC pre sektory textil, obuv a koža 
vykonáva SOPK samostatne.   

                                                 
   

  
  

Slovenská obchodná a   priemyselná komora so sídlom Grösslingová 4, 816 03 Bratislava   


